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INICIO: 25 de noviembre de 2025 - FIN: 29 de diciembre de 2025
MATRICULA desde el 29 de octubre de 2025



PRECIO

INSCRIPCION

Puedes matricularte en nuestros cursos homologados si tienes la titulacién necesaria para
ejercer la docencia, independientemente de que hayas trabajado como docente o no. Si no
has trabajado nunca en centros publicos de Cantabria, deberas indicar un domicilio en

Cantabria durante tu proceso de matriculacién.

La inscripcion se realiza a través de nuestra nueva aplicacion de
formacion, en la que deberds registrarte previamente para
establecer tu usuario y contrasefa:
https://formacion.anpecantabria.es/Acceso.aspx

La primera vez que te matricules en uno de nuestros cursos homologados tendras que
subir los titulos (todas sus caras) que te habilitan como docente, es decir:

e Si eres maestro/a: Diplomatura o Grado de Maestro/a.

e Si eres de otro Cuerpo diferente al de Maestros/as: Licenciatura o Grado y Master de

formacion del profesorado o CAP.

Si una vez dentro de la plataforma eliges pagar en una oficina bancaria o por transferencia,
necesitaras los siguientes datos:

Concepto: "831 Mediacion" + Nombre y apellidos del alumno/a.
ES95 0049 5672 1624 1606 5764 del Banco Santander a nombre de ANPE Cantabria.

NIVEL/AREA AL QUE SE DIRIGE EL CURSO

Interniveles e interdreas (todos los niveles y areas).

Para poder inscribirte debes residir en Cantabria o haber trabajado alguna vez en centros
publicos de Cantabria.


https://formacion.anpecantabria.es/Acceso.aspx

NUMERO DE PARTICIPANTES

El maximo de participantes sera de 200 personas.

TUTOR

Rafael Trueba Gomez

Abogado y miembro de AMECAN (Asociaciéon de Mediaciéon de Cantabria).

Coordinador y técnico del Servicio de Mediacion de Santofia y del Servicio de Mediacion
Cantabria Norte (Siete Villas).

Técnico del Servicio de Mediacién de Torrelavega.

Profesor de Educacion Secundaria y formador en materia de mediacion y gestion de
conflictos.

METODOLOGIA

El curso se realiza a distancia, utilizando el Aula Virtual de ANPE
Cantabria (Moodle), a través del cual el alumnado dispondrd de
materiales, actividades y cuestionarios en linea, asi como llevar un

exhaustivo control de sus actividades.

El curso se apoyara en el contacto permanente con el alumnado a

través de medios informaticos.

CONDICIONES PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO

Superacion de cuestionarios y realizacion de una actividad practica de aplicacion de
los conocimientos adquiridos durante el curso.

CRITERIOS DE ADMISION

1°.- Afiliacién a ANPE.

2°.- Docentes que imparten cualquier nivel de ensefianza.

3°.- Personas que tienen la titulacidon requerida para impartir docencia.
4° - Orden de inscripcién.

RESERVADO EL DERECHO DE ADMISION
Una vez comenzado el curso no se devolvera el importe de la matricula.



OBJETIVOS

Revisar los principales tipos de conflicto que se producen en los centros
educativos.

Identificar las distintas formas o estilos de afrontamiento de los conflictos.

Conocer técnicas y estrategias de resolucion aplicables a los conflictos mas

frecuentes en el ambito educativo.
Profundizar en la mediacion como herramienta eficaz para la gestién y resolucion

de conflictos en el contexto escolar.

CONTENIDOS

1.El conflicto: concepto y tipos.

2.Los conflictos mas frecuentes en el ambito educativo: entre iguales
(alumnado), entre el profesorado y el alumnado, con las familias, entre
docentes y con el equipo directivo.

3.Formas o estilos de afrontamiento de los conflictos: competicion,
evitacion, compromiso, acomodacién y colaboracion.

4.Técnicas y herramientas de resolucién de conflictos. Las ADR (Alternative
Dispute Resolution).

5.Aplicacion practica de las técnicas y herramientas de resolucién de

conflictos en el contexto educativo. Mediacion.



