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INSTRUCCIONES DE INICIO DE CURSO 2025-2026 APOYOS

INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
EDUCACION PERMANENTE, POR LAS QUE SE ESTABLECEN LOS CRITERIOS
GENERALES PARA LA DETERMINACION DE LAS NECESIDADES DE PROFESORADO
DE APOYO EDUCATIVO EN LOS CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL, QUE SE IMPARTEN EN LOS CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS
PARA EL CURSO 2025 - 2026.

Las presentes instrucciones tienen como finalidad mejorar las condiciones de seguridad del
alumnado y del profesorado en las actividades de ensefianza y aprendizaje que se realizan en
los talleres y laboratorios de los centros educativos, mediante una adecuacion del numero de
alumnos y alumnas que componen el grupo, que facilite una mejor atenciéon educativa al
alumnado. Se persigue potenciar la calidad del proceso formativo, con el fin de favorecer una
atencion educativa mas individualizada, sobre todo, en los ciclos formativos de Formacion
Profesional de grado medio y de grado basico.

Para facilitar el acceso a toda la documentacion en Educantabria existe un apartado de
instrucciones 2025-2026: ENLACE INSTRUCCIONES , donde estaran disponibles, ademas de
estas instrucciones, las posibles actualizaciones que sean necesario realizar y los anexos
editables para su descarga cuando sea necesario.

En relacién con las necesidades de profesorado de apoyo educativo en los ciclos formativos de
Formacion Profesional, grado basico, grado medio y grado superior, se establecen las
siguientes instrucciones para el curso 2025-2026:

Coordinacioén en los apoyos.

En las horas lectivas en las que se haya designado profesorado de apoyo, el desarrollo de la
programacion del modulo correspondiente se llevara a cabo por los dos docentes, titular y de
apoyo, que deberan coordinarse en atencion a las siguientes funciones:

Sera competencia del docente titular del médulo:

- Proporcionar al docente de apoyo las programaciones utilizadas en el desarrollo del
modulo, ademas de las indicaciones y el material didactico necesario para el buen
desarrollo de las actividades del aula o taller.

- Disefar todos los aspectos necesarios para la consecucion de la programacion del
modulo y de las unidades didacticas, ademas de organizar la metodologia con el
profesorado de apoyo de forma que:

- Se priorice la seguridad del alumnado en la realizacion de actividades de
ensefianza-aprendizaje.

- Se optimice la atencién y asistencia al alumnado, tanto en las actividades de
ensefanza-aprendizaje como en la evaluacion.

- Se trabaje la atencion a la diversidad en el aula, especialmente en los ciclos
formativos de grado basico y medio.
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Sera competencia del docente de apoyo:

- Seguir la programacion de las unidades didacticas y la del aula, ademas de las
indicaciones en la organizacion de los grupos y actividades disefiadas por el docente
titular del modulo.

- Colaborar con el profesorado al que apoyan en:
- El disefio de las actividades para la consecucion de las competencias del
alumnado.

- El desarrollo de todos los aspectos del proceso de evaluacion.

En los casos en los que sobrevenga una situacion en los que alguno de los docentes (titular o
apoyo) falte a clase por circunstancias justificadas, éste debera informar tan pronto sea posible
a jefatura de estudios para que se cubra esta ausencia con una guardia, que se asignara de
forma prioritaria al profesorado con la atribucién docente necesaria para el médulo en cuestion.
Si ello no fuera posible, se realizaran los ajustes necesarios en la programacién de aula para
poder llevar a cabo las actividades de ensefanza-aprendizaje en las condiciones de seguridad
requeridas.

1.- Tipos de apoyos

Se definen los siguientes tipos de apoyos:

- Apoyo por Riesgo Alto (RA) en las actividades de ensefanza-aprendizaje de caracter
procedimental.

- Apoyo por Riesgo Medio (RM) en las actividades de ensefianza-aprendizaje de caracter
procedimental.

- Apoyo por Atencion Educativa (AE), para favorecer una atencién educativa mas
individualizada y, especialmente en grado basico y grado medio, como medida para
reducir el abandono y fracaso del alumnado.

- Apoyo por Adecuacion de los Recursos (AR) de espacios y equipamientos al numero
de alumnos, que incluye el refuerzo educativo en los médulos de Empresa en el aula del
CFGM de Gestidén administrativa y el médulo de Simulacion empresarial del CFGS de
Administracién y Finanzas en el que, por la singularidad de su desarrollo curricular, podria
necesitar profesorado de apoyo de forma especifica.

- Apoyo de refuerzo para el alumnado en modalidad a distancia en situacion de
transitoriedad entre planes de estudios durante el curso 2025-2026. Las instrucciones de
admision y matriculacion en modalidad a distancia y virtual de este curso establecen la
posibilidad de matriculacion de alumnado en situacion de transitoriedad entre planes de
estudios, establecido un periodo extraordinario de admision y matriculacion para que toda
aquella persona en situacién de titular conforme al RD 1147/2011 pueda matricularse de
todos los médulos que les restan para titular este ano. En razén de esto, y en prevision
de que en algun modulo se sobrepase la ratio establecida para la modalidad virtual, 60
personas, por acceder el alumnado dentro del periodo extraordinario, se establece este
tipo de apoyos.
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2.- Criterios basicos
a. Para cada grupo de un ciclo formativo solamente se podra solicitar un tipo de apoyo.

b. En el anexo |, se indican los ciclos formativos que corresponden a cada tipo de apoyo, el
numero minimo de alumnado matriculado necesario para asignar el apoyo en el grupo
autorizado y el numero maximo de horas semanales de apoyo.

C. En la programacion de los médulos profesionales en los que se haya solicitado
profesorado de apoyo se debe incluir:

c.1. Un cuadrante semanal con los periodos lectivos dedicados a impartir
contenidos de caracter tedrico y los periodos lectivos dedicados a impartir
contenidos de caracter procedimental. A comienzo del curso el horario de
apoyo se asignara en los periodos lectivos de caracter procedimental.

c.2. La relacién de actividades que realizara cada docente con su grupo de
alumnas y alumnos durante las horas de apoyo.

d. El profesorado del departamento de la Familia Profesional, sin considerar el profesorado
de apoyo, podra asumir horas de apoyo en los médulos profesionales para los que se
solicite apoyo segun estas instrucciones con las horas restantes por cubrir de su horario
individual, siempre que estas no sean suficientes para asumir otro médulo y que todos
los mddulos profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el departamento
hayan sido asignados a este profesorado como titular.

e. El profesorado de apoyo sera destinado, exclusivamente, para realizar estos apoyos, por
lo que no se le podra asignar la titularidad de ningun médulo profesional.

f. El profesorado de apoyo debera tener atribucion docente en los médulos profesionales
en los que se le asigne horario lectivo.

g. Modelo organizativo.

g.1. Tipo de apoyo por Riesgo Alto (RA) y Riesgo Medio (RM): Se realizara por
particion del grupo del alumnado entre el profesorado titular del mdodulo
profesional y el profesorado de apoyo. Se podra utilizar el mismo espacio
docente, talleres o laboratorios, pero las actividades procedimentales deben
qguedar claramente determinadas y definidas para cada profesor o profesora.

g.2. Tipo de apoyo por Atencion Educativa (AE): Se realizara por particion del
grupo entre el profesorado titular del médulo profesional y el de apoyo,
cuando los espacios docentes estén claramente diferenciados.

g.3. Tipo de apoyo por Adecuaciéon de los Recursos (AR): El que determine la
Direccién del centro educativo, asignandose al profesorado de apoyo las
actividades de caracter procedimental.
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3.- Procedimiento, plazos de solicitud y autorizacion:

El cronograma de las actuaciones principales en la gestion de los apoyos esta resumido en el
anexo V de las presentes instrucciones. Los departamentos de Familia Profesional interesados
en solicitar el profesorado de apoyo remitiran la siguiente documentacién a la jefatura de
estudios:

3.1. Solicitud:

Se entregara una solicitud, utilizando el modelo anexo Il por grupo del ciclo formativo. En la
misma se relacionaran los médulos profesionales para los que se solicita el apoyo y se
cumplimentaran los datos solicitados en este anexo.

3.2. Documentacion:

* Relaciéon de actividades de ensefanza-aprendizaje que realizara cada miembro del
profesorado asignado al grupo, diferenciando entre titular y apoyo.

* Propuesta de cuadrante semanal.

* Para la solicitud de apoyos de tipo por Adecuacion de Recursos (AR) se elaborara un
informe en el que se justifique dicho apoyo, firmado por la jefatura de departamento y
profesorado responsable de los médulos profesionales, con el V° B° de la direccion del
centro educativo.

La direccion del centro educativo recogera la documentacién remitida por los departamentos a
la jefatura de estudios y, una vez verificada la informacion, la firmara electrénicamente y la
remitira por correo electronico al inspector o a la inspectora de su centro.

3.3. Plazo para la entrega de la documentacion:

Desde el 1 de septiembre de 2025 los centros educativos podran cursar las solicitudes de
apoyos a través del procedimiento establecido en las presentes instrucciones. Las solicitudes
recogidas se tramitardn semanalmente para los correspondientes ofrecimientos tramitados
desde la Direccion General de Personal Docente. La fecha limite de peticion de apoyos sera el
17 de octubre de 2025.

3.4. Procedimiento de Autorizacion:

Una vez verificada la documentacién y constatado que la informacion aportada cumple lo
sefalado en estas instrucciones, el Servicio de Inspeccién de Educacién, remitira el anexo Il
visado a través de un formulario a la Direccidon General de Formacién Profesional y Educacién
Permanente, quién trasladara a la Direccion General de Personal Docente la propuesta de
incorporacién del profesorado de apoyo a los centros educativos.

4.- Supervision de los apoyos.

Una vez se produzca la incorporacion del profesorado de apoyo a los centros educativos, éstos
deberan enviar su horario individual consignando los moédulos en los que imparten docencia al
Servicio de Inspeccion de Educaciéon que, a su vez, lo remitira a la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacion Permanente.
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Los apoyos educativos establecidos en las presentes instrucciones y/o la dotacién de
profesorado de apoyo se mantendran mientras se determine su necesidad conforme a los
criterios establecidos en estas instrucciones. En este sentido, los apoyos y la dotacién de
profesorado, tanto en el primer curso como en el segundo curso, seran objeto de revision en
dos momentos: a finales del primer trimestre y a finales del segundo trimestre en las fechas
sefaladas a continuacion. El Servicio de Inspeccion de Educacién cumplimentara, de acuerdo
al calendario establecido, el anexo lll, y lo remitira a la Direccién General de Formacién
Profesional y Educacién Permanente, en orden a determinar la continuacion, modificacion o
supresion de los apoyos de primer y segundo curso.

Periodos de recepcion del anexo lll:

+ Hasta el 12 de diciembre de 2025.
 Hasta el 13 de marzo de 2026.

En los informes trimestrales, se propondra alguna de las siguientes opciones:

»  Suprimir el apoyo. SUPR

* Reducir el apoyo. RED

+ Continuar con el mismo apoyo. CONT

Y se ajustara la necesidad de profesores de acuerdo a la opcidn elegida.

Los centros educativos deberan informar al Servicio de Inspeccion de Educacion de los casos
en los que dejen de cumplirse las condiciones que dieron lugar a la autorizacién de los apoyos,
en el momento en el que se produzcan y atendiendo entre otras consideraciones, a la asistencia
real del alumnado. El Servicio de Inspeccién de Educacion trasladara el correspondiente
informe a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, a los
efectos oportunos.

La directora o el director del centro educativo informara por escrito al profesorado de apoyo
afectado por la supresion o reduccion del apoyo, tan pronto sea posible, a través del anexo IV
y guardara copia del recibi de dicha comunicacion.

El Servicio de Inspeccion de Educacion verificara, expresamente, que los centros educativos
cumplan lo establecido en estas instrucciones a lo largo del curso.

Santander, a fecha de la firma electrénica.

Fi rmado por Montes Barrio Cristina el
dia 28/ 08/ 2025 con un certificado

em tido por CA-SubEnt - Gobi er noCant abri a-
| ssui ng

Cristina Montes Barrio,

Directora General de Formacion Profesional y Educacién Permanente.
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Ciclos formativos de Grado Basico: Actividades Agropecuarias / Agro-jardineria y Composiciones Florales / Aprovechamientos Forestales / Cocina y 10
Restauracion / Industrias Alimentarias / Fabricacién y montaje /Madera y Mueble / Mantenimiento de Vehiculos / Mantenimiento de Embarcaciones o 10 15
Deportivas y de Recreo / Fabricacion de Elementos Metalicos 2
Ciclos formativos de Grado Medio: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural / Produccién Agroecolégica / Produccion Agropecuaria /
Jardineria y Floristeria / Actividades Ecuestres / Conduccion de Actividades Fisico-deportivas en el Medio Natural / Instalaciones de Produccion de Calor / | 1° 10 14
Mecanizado / Soldadura y Caldereria / Cocina y Gastronomia / Elaboracion de Productos Alimenticios / Mantenimiento Electromecanico / Instalaciones
Frigorificas y de Climatizacion / Carpinteria y Mueble / Mantenimiento y Control de la Maquinaria de Buques y Embarcaciones / Operaciones de
RA | Laboratorio / Planta Quimica / Carroceria / Electromecanica de Vehiculos Automoviles / Electromecanica de Maquinaria / Navegacion y Pesca de Litoral / o
Mantenimiento de Material Rodante Ferroviario / Redes y Estaciones de Tratamiento de Aguas 2 15 14
Ciclos formativos de Grado Superior: Mantenimiento Electronico / Construcciones Metalicas / Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos / 1° 15 10
Mecatronica Industrial / Disefio y Amueblamiento / Automocion / Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina / Programacion de la
Produccion en Fabricacion Mecanica / Laboratorio de Analisis y Control de Calidad / Quimica Industrial / Quimica y Salud Ambiental / Anatomia 90 20 10

Patoldgica y Citodiagnostico / Mantenimiento Aeromecanico de Helicdpteros de Motor de Turbina / Transporte Maritimo y Pesca de Altura
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Ciclos formativos de Grado Basico/FPB: El resto de ciclos no considerados RA 2o 12 10
Ciclos formativos de Grado Medio: Instalaciones de Telecomunicaciones / Instalaciones Eléctricas y Automaticas / Sistemas 10
Microinformaticos y Redes / Panaderia, Reposteria y Confiteria / Peluqueria y Cosmética Capilar / Estética y Belleza / Servicios en . 21 9
RM Restauracion / Confeccion y Moda / Comercializacion de Productos Alimentarios 2
Ciclos formativos de Grado Superior: Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal / Gestion Forestal y del Medio Natural / Automatizaciony | 4o
Robética Industrial / Sistemas Electrotécnicos y Automatizados / Electromedicina Clinica / Direccion de Cocina / Procesos y Calidad en la . 23 6
Industria Alimentaria / Ensefianza y Animacién Sociodeportiva / Laboratorio Clinico y Biomédico 2
Todos los ciclos formativos de Grado Basico 15 8
AE Todos los ciclos formativos de Grado Medio 25 6
Todos los ciclos formativos Grado Superior 27 4
Requiere informe del director o directora del centro educativo en el que se documente la necesidad e informe favorable del Servicio de
AR e ., . . - - : o A DETERMINAR
Inspeccion de Educacion que se remitira a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente
Mismas
AR en » . . . . e o i horas
. Atencién al alumnado de la modalidad a distancia en situacion de transitoriedad durante el curso 2025-2026 para modulos en los que se sobrepase
modalidad a . . o s o 60 que el
. . la ratio establecida, por ser admitidos en la fase de admisién extraordinaria 4
distancia/virtual modulo a
apoyar
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g gj)”ltiHN{.] ANEXO II
CANTABRIA
concc ERinDE vz, SOLICITUD DE PROFESORADO DE APOYO

FORMACION PROFESIONAL
¥ UNIVERSIDADES
Céwceiin Ber ool

i+ Edicacis Pe

T L0 | 8 = FAMILIA PROFESIONAL ....oiiiiiiiiiiiiiiiies i i st sasnssanssasnnssasnsssannssannnnns
CICLO FORMATIVO: ....iiiiiiii i it v v rre e s s rn s s s nmrnmnans de ....ocvennenns .Curso: ............
HORAS PROFESORADO
) o)
MopILo 23| 2 Qul @ = TIPO DE APOYO
PROFESIONAL PARA curso| 25| © wla3 zo <o
o729 S5 | w9 |B5gE G2 | o2uE SOLICITADO
4 <2 4 >0
L ElEEaEe Ln s 25| »3 |58 DL | 5<<& _ | (RARmAE/AR) | CUERPO ey
APOYO (1 = w .= 4 EsS 4= o008 s® (4)
(1) B5 | 2 ‘5‘%25 @< | <35~ PT/PS
o Z w =
= | 2 3 |Eo<d8 6% | 0664
s “Zeol & o a<o
7] £E 38 ? £

(1) Indique codigo segun Orden de curriculo y denominacion completa. (2) En caso afirmativo indicar nimero, en caso contrario dejar en blanco (3) Indicar resultado de las
horas maximas, segun tabla de Anexo |, menos las horas de apoyo disponibles por el propio Dpto. (4) Indique denominacién completa.

En ,a...... de de......... En , a fecha de la firma electrénica
Firmado: Jefatura de Departamento y/o profesorado titular de los médulos V° B° LADIRECTORA/ EL DIRECTOR DEL CENTRO
profesionales

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE
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ANEXO Il

SEGUIMIENTO - PROFESORADO DE APOYO DE FORMACION PROFESIONAL

] 12 de diciembre 2025

1 13 de marzo de 2026

De acuerdo con las Instrucciones de la Direccion General de Formacion Profesional y Educacién Permanente por las que se establecen los
criterios generales para la determinacion de las necesidades de profesorado de apoyo educativo en los ciclos formativos de formacion profesional
del sistema educativo que se imparten en los centros educativos publicos para el curso 2024-2025, se

INFORMA
Que las necesidades de profesorado de apoyo educativo para el IES/CIFP ........cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrrr s , son las
siguientes:
Apellidos y Nombre Cuerpo SN Referir modificaciones Necesidad de profesorado
Profesor/a de apoyo (PT/PS) P SUPR/RED/CONT 0,5/0,66/1
EN , a fecha de la firma electronica

EL/LA INSPECTOR/A DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE
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3 GOBIERNO ANEXO IV
de
CANTABRIA

T ORACKN EROPRROAL COMUNICACION DE MODIFICACION O SUPRESION
DEL APOYO
D DA, o , en calidad de director/a del centro
COMUNICA @ D /D A, .o, , profesor/a de
apoyo en la familia de profesional de ..., que con
fecha ...l , tras la revision de la necesidad de apoyo educativo

prevista en las instrucciones de inicio de curso, la plaza que venia ocupando ha sido
(seleccionar lo que proceda y completar en caso de ser necesario):

L1 Suprimida.

1 Reducida, quedandoen .................. (indicar jornada: 0,5 0 0,6)
Recibi En ... a..de...... de 202..
Fechay firma El/La director/a
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ANEXO V
PROTOCOLO DE SOLICITUD, AUTORIZACION Y SUPERVISION DE LA DOTACION DE PROFESORADO DE APOYO
DE FORMACION PROFESIONAL

Temporalizacion

Tareas

Responsables

Recursos

Desde el 1 de septiembre
hasta el 17 de octubre.

¢ Remitir a la Jefatura de Estudios del centro la solicitud los

apoyos necesarios por ciclo formativo indicando los
maodulos profesionales para los que se solicita el apoyo.

Departamento
de la Familia
profesional
que solicita el
apoyo.

Anexo |I.

Relacion de actividades de E/A de
cada docente (titular y apoyo).
Propuesta de cuadrante semanal.
Informe justificativo de los apoyos AR
(Adecuacion de Recursos) firmado por
la jefatura del departamento vy el
profesorado responsable de los
maodulos.

Hasta el 17 de octubre.

e \Verificar la informacion remitida por los departamentos.
o Visar el anexo Il y el informe justificativo de los apoyos

AR.

e Crear un unico archivo' pdf con el anexo Il y la

documentacion remitida por el centro para cada ciclo
formativo.

¢ Remitir toda la documentacion de solicitud al inspector/a

del centro por correo electronico.

Director/a del
centro

YVVVYV

Anexo Il.

Relacién de actividades de E/A.
Propuesta de cuadrante semanal.
Informe justificativo de los apoyos AR.

(Anexo Il y documentos adjuntos en un

solo archivo pdf)!

1 El nombre del archivo que incluye el anexo Il y la documentacion adjunta debe tener el siguiente formato:
NOMBRE_DEL_CENTRO_FamiliaProfesional_Grupo de ciclo formativo_Anexoll
Ejemplo: CIFP_N°1_FabricacionMecanica_GM1_TecnicoMecanizado_Anexoll

Pagina 12|14



https://www.educantabria.es/documents/39930/20861917/ANEXO+II_Apoyos_completo.docx/994623b9-24cb-9c03-1ef9-88ae5f3a1a4d?t=1695024676121

Semanalmente, segun se
reciban las solicitudes y
hasta el 24 de octubre.

IMPORTANTE:

Para poder publicar las
vacantes, se intentara
enviar las solicitudes
recibidas antes de cada
miércoles a las 10h.

Verificar la documentacion y constatar que la informacion
aportada cumple con lo sefialado en las instrucciones
segun las matriculas registradas en Yedra.

Firmar electronicamente cada anexo |l.

Cumplimentar el formulario sobre necesidades de
profesorado de apoyo para cada ciclo formativo
adjuntando el archivo pdf.

Inspector/a del
centro

Instrucciones de Apoyos de Formacion
Profesional.
Archivo pdf con el anexo Il y la
documentacién remitida por el centro.
Formulario

Necesidades de apoyo.

Semanalmente, segun se
reciban las solicitudes y
hasta el 5 de noviembre.

Gestionar la asignacion del profesorado de apoyo segun
las solicitudes recibidas y validadas por el servicio de
Inspeccion.

Unidad
Técnica de
Formacion
Profesional.

Archivo pdf con el anexo Il.
Datos del formulario Necesidades de
apoyo

Cuando se incorpore el
profesorado de apoyo y
hasta el 14 de noviembre.

Enviar por correo electronico al inspector/a del centro el
horario individual firmado del profesorado de apoyo
indicando los médulos y grupos®) en los que imparte
docencia en un Unico archivo? pdf.

Director/a o
jefa/a de
estudios.

Horario en formato DOC de Yedra.

2 El nombre del archivo que incluye los horarios debe tener el siguiente formato:
NOMBRE_DEL_CENTRO_Horarios_Apoyos_FP.  Ejemplo: CIFP_N°1_Apoyos_FP
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e Revisar los horarios del profesorado de apoyo.

e Crear un Unico archivo pdf con todos los horarios del Inspector/a del | > Archivo pdf con los horarios.
Antes del 28 de noviembre. profesgrado de apoyo del pentro. . centro. > FormL_JIarlo
e Cumplimentar un formulario por centro sobre horarios de Horarios profesorado.

profesorado de apoyo adjuntando el archivo anterior.

e Revisar la necesidad de continuar, reducir o suprimir los

. apoyos atendiendo a las posibles variaciones en la Inspector/a del
Antes del 12 de diciembre. matricula de los médulos pt > Anexo lll. -
) i , centro. > Formulario Seguimiento apoyos.
e Cumplimentar un anexo Il por centro y remitirlo a través
de un formulario ala UT de FP
e Revisar la necesidad de continuar, reducir o suprimir los
apoyos atendiendo a las posibles variaciones en la Inspector/adel |  Anexo Il
Antes del 13 de marzo. matricula de los médulos centro '. -
. » Formulario Seguimiento apoyos.

o Cumplimentar un anexo Il por centro y remitirlo a través
de un formulario a la UT de FP

(*) Para cumplimentar el horario del profesorado de apoyo, debe seleccionarse como tipo de actividad (LEC) Apoyo en FP y seleccionar el curso, el grupo y
la materia en la que se presta el apoyo, haciendo a continuacion clic con el raton en la casilla correspondiente del horario

Seleccion de actividad, grupo, curso y materia

Profesor: DNI/Pasaporte:

Afio académico: 2023-2024 Puesto de trabajo: PROFESOR CENTRO EDUCACION SECUNDARIA
Plantilla horaria: Mafiana

Tipo de actividad: | (LEC) Apoyo en FP v "
Desde: 02/08/2023 Hasta: 31/08/2024
Curso: | 1° FPGM. (Mecanizado) v

Grupo: | MECH v

Materia: [ Fabricacion por arrangue de viruta - F, w] =

Borrar celda: [J
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